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                    体格检查考核评分表 

科室               住院医师                     分 

   

病姓名           住院号                     诊断 

 

 

考核教师签名                                    日期  年  月  日 

考核 

项目 容 分数 分 

体格 

检查 

BP P RT 4  

般状况（意识发育营养体位体态面容） 3  

皮肤粘膜（水肿黄疸出血皮疹蜘蛛痣） 3  

头部（毛发瞳孔结膜巩膜耳鼻口腔） 3  

颈部（血气甲状腺） 2  

淋巴结（头颈部锁骨腋腹股沟） 3  

肺部 

（呼吸系统疾病计） 

诊（双肺呼吸运动） 2  

触诊（触觉语颤） 3  

叩诊（肺野肺界） 3  

听诊（呼吸音罗音听觉语音）   6  

心脏 

（循环系统疾病计） 

诊（心尖搏动心前区隆起） 2  

触诊（心尖搏动位置范围心包摩擦感） 3  

叩诊 (心脏相浊音界)  3  

听诊 （心律心率心音杂音等） 6  

腹部 

（消化系统疾病计） 

诊（腹部外形） 2  

触诊（腹壁紧张压痛反跳痛包块 

麦氏点肝脾胆囊）  3  

叩诊（腹部叩诊音肝脾区叩击痛 

移动性浊音 肾区叩击痛） 5  

听诊（肠鸣音血杂音） 2  

脊柱四肢骨盆  4  

神系统（膝腱反射Kernig 征Brudzinski 征Babinski 征） 10  

专科查体部分 

外阴（2 分）阴道（2 分） 

宫颈（2 分）双三合诊（8 分） 

窥器（1 分） 

宫颈阴道取材（2 分） 

准确性（3 分） 

20  

重阳性阴性体征 4  

 熟练程度爱伤观念病交流力 4  

合计  100  
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                    财务部会计考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1财务报表报送15%财务报表在规定期限内报送，无差错按要求...
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                    司机考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1出车准确率40%接送人员及时准确按要求完成接送任务40分不及时...
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                    党员量化考核评分表
类别
内容
标       准
分项
评议标准
基
 
本
 
要
 
求
（35分）
学习
教育
（15分）
1、积极参加党组织的各类会...
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工程名称：                   设计单位名称：
考核内容
评分标准
得分




  质量
¨ “建筑规划、结...
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                    业绩考核80%	序号	考核指标	权重	指标要求	评分等级	得分						自评	上级	结果	1	客户服务60%	老客户回访	15%	所有客户每两月回访一次	完成所有回访安排15分完成90%以上1...

                


                
                    
                       2年前   
                    
                    541   
                    0 
                    

                


            

        

        
            
                
            

            
                
                     技能考核评分表
                


                
                    ·中西医临床根本技能操作指南〔出科考核用〕福建中医药大学附属人民医院2021年8月修订	中西医临床技能考核评分表	1留取尿标本考核评分表	1股静脉置管换药术考核评分表	2胰岛素笔使用操作考核评...
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本
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教育
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                    前台考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1外部人员接待20%有标准接待流程，全程无差错、无投诉按所有要求...
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                    财务部出纳考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1现金的收入、支票签发的准确性；15%现金的收入、支票签发...
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                    任务绩效60%(A)	序号	指标	权重	完成情况	评分等级	得分	1	销售额目标完成率	30%	A）销售额目标完成100%以上得30分B）销售额目标完成90%以上得20分C）销售额目标低于90%得0分		
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                    行政助理考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1人员接待15%有标准接待流程，全程无差错、无投诉按所有要求...
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                    行政部经理考核评分表（月度）考核期间：        年   月姓名岗位业绩考核80%序号考核指标权重指标要求评分等级得分自评上级结果1业绩绩效50%公司重要活动会议筹备20%事先有方案，按计...
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                    KPI考核评分标准表	2内部满意度评分标准表	3能力考核评分说明表	4态度考核评分标准表	11KPI考核评分标准表KPI考核评分标准表分值 ¨ 评分标准10出色，该项工作绩效大大超越常规标准要...
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